CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
DIRECCION PROVINCIAL DE RECURSOS HUMANOS

p1sPosICION Ne 1454 /2015.
NEUQUEN, 14 JULIO 2015

VISTO:
La Disposicion N° 093/95 de la Direccion General de Recursos Humanos; y

CONSIDERANDO:

Que por la mencionada norma legal se aprobd el Manual de
Procedimientos para la aplicacion del Régimen de Licencias Justificaciones y Franquicias,
Estatuto del Docente, Estatuto del Personal civil de la Administracion Publica Provincial y
demas normas complementarias;

Que en la parte IV, Modelos de Formularios, de la mencionada norma
legal, obra planilla de licencia (p.l.2);

Que se advierten dificultades, al momento de elaborar norma legal, con
los datos vertidos en las planillas de solicitud de licencia;

Que resulta necesario modificar dicho formulario que se utilizara hasta la
actualidad, tendiente a clarificar el diligenciamiento de las actividades originadas en los
establecimientos educativos, tratando de subsanar los defectos en sus presentaciones;

Por ello, y haciendo uso de las atribuciones que le confiere la Resolucion
N° 0395/00 del Consejo Provincial de Educacion;

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE RECURSOS HUMANOS
DISPONE:

Articulo 1°: APROBAR, las modificaciones efectuadas al Formulario de Licencia que
figura en el anexo I, a partir de la firma de la presente.

Articulo 2°: REGISTRESE, comuniquese, dese a conocimiento y cumplido archivese.-

ES COPIA. FDO.) LUIS ALBERTO JARA
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CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
DIRECCION PROVINCIAL DE RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE LICENCIA
(Planilla P.L.2)

Neuquén, de de 20 -
Apellido/s: Nombre/s:
D.N.I. N° Clase:
Domicilio: Localidad:
FUNCIONES EN LAS QUE SOLICITA LICENCIA:
Establecimiento Categoria | Secuencia | Turno Grado Seccién Descripcion de Materia Horas ReSViitS.ta Fecha Alta
Causal de la licencia: lapso desde ........ [ [ociiiii. hasta el
odod..........0tima licencia acordada sin goce de haberes: ART. ....oiiiiiiiiiie i
lapso: desde ........ [oviiiiini. [ocoiiiiil. al oo [oviiiiiiin [l -
Constancia gue se acompafa:
Antigiiedad docente acreditada ...................
Aclaracion de la firma Firma
Establecimiento Educativo
ELEVACION
Neuquén, de de 20
Elevo al Sefor/a Director/a de Recursos Humanos el presente pedido de licencia por Art. que

formulara el agente ... en su ocupacion de
reviste desde ........ [ooan... [ocoiin. -

Firma

tarea en la que

RESERVADO PARA EL CONSEJO

La presente solicitud ha sido formulada de acuerdo a la reglamentacion vigente, dandose cumplimiento a los recaudos que

la misma exige.




