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PROVINCIA DEL NEUQUEN

CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION % @ 'Z yz

RESOLUCION N©
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15

NEUQUEN, 2 3D | C 2016

VISTO:

I

La Resolucion N° 1999/11 del Consejo Provincial de Educacion del Neuquén;

ONSIDERANDO:

Que mediante la misma se determina el procedimiento de

%] leobertura de las horas citedra y/o  cargos interinos y suplentes en los

blecimientos de Nivel Medio de la Provincia;

Que atento a las evaluaciones realizadas a la reglamentacion

suplencias en el Nivel Medio, resulta pertinente realizar modificaciones;

Que es proposito del Consejo Provincial de Educacién promover

el marco normativo que posibilite actualizar, sistematizar y agilizar el procedimiento
de cobertura para Interinatos y Suplencias de asignaturas y cargos en el Nivel Medio;

Que se evalla la pertinencia de la derogaciéon de la normativa

vigente a fin de organizar el procedimiento en una sola norma legal;

1°)

2°)

3°)

Que corresponde dictar la norma legal pertinente;
Por ello:
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION DEL NEUQUEN
RESUELVE

DEROGAR, a partir de la firma de la presente, la Resolucion N° 1999/15
emanada del Consejo Provincial de Educacion.

DETERMINAR que la presente Resolucién serd de aplicacion a partir de la
fecha de emision de la misma.

ESTABLECER que la convocatoria para la cobertura de horas catedra y/o
cargos, interinos y suplentes de los Establecimientos de Nivel Medio, Técnico,
Artistico y Agropecuario, se realizara segun los procedimientos establecidos en
los Anexo | y II que forman parte de la presente Resolucion.

Quedan comprendidos en el procedimiento precedente todas las horas catedra y
los siguientes cargos: Preceptor, Preceptor de Residencia Estudiantil, Auxiliar de
Secretaria, Maestro de Ensefianza Prdactica, Maestro Ayudante de Ensefianza
Practica, Ayudante Técnico de Trabajos Practicos, Ayudante de Trabajos
Practicos, Ayudante de Clases Practicas, Jefe de Preceptores, Sub-jefe de
Preceptores, Bibliotecario, Instructor de Enfermeria, Instructor de Produccion
Vegetal, Instructor de Produccion Animal, Asesor Pedagogico y Auxiliar de

Asesoria Pedagdgica.
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40) DISPONER que el procedimiento de convocatoria previsto en el Anexo I de la
presente Resolucidn, regira para los Establecimientos de Nivel Medio, Técnico,
Artistico y Agropecuario, dependientes de los Distritos Regionales Zonas I, II
(localidades: Cutral C6 y Plaza Huincul), III (localidades: Zapala y Mariano
Moreno), IV (localidades: Junin de los Andes y Costa del Malleo), V (localidad:
Chos Malal), VI ( localidades: Centenario, Vista Alegre, San Patricio del Chafar y
Afelo), VIII, IX (localidad: San Martin de los Andes), X y XII (localidad: Rincén
de los Sauces).

DISPONER que el procedimiento de convocatoria previsto en el Anexo II de la
presente Resolucidn, regira para los Establecimientos de Nivel Medio, Técnico,
Artistico y Agropecuario, dependientes de los Distritos Regionales Zonas III
(localidades: Bajada del Agrio y Las Coloradas), IV ( localidades: Aluminé, Ruca
Choroy, Lonco Luan y Villa Pehuenia), V ( localidades: Andacollo, Buta Ranquil,
El Cholar, Barrancas, Las Ovejas, Tricao Malal, Taquimildn, Huinganco y
Manzano Amargo), VII, IX ( localidades: Villa La Angostura y Villa Traful) y XIII
( localidades: Picin Leufl y Piedra del Aguila),

6°) ESTABLECER que las Sedes de las Asambleas Distritales, se corresponderan
con lo prescripto en el Anexo I, y de acuerdo con lo determinado en el Articulo
40 de la presente norma legal.

7°) APROBAR los formularios e instructivos para el procedimiento de convocatoria
y cobertura de Interinatos y Suplencias en el Nivel Medio que se adjuntan en los
Anexos IIT y 1V, correspondientes a los Establecimientos que se mencionan en
los Articulos 49 y 5° respectivamente de la presente Resolucidn.

89) ESTABLECER que no se regiran por la presente normativa las vacantes que se
produzcan por:

1- Renuncia o traslado del Titular o por renuncia del Interino cuando tengan
suplente designado. Para ambos casos corresponde cambio automatico de la
situacion de revista de Suplente a Interino.

2- Licencias o cambios de funciones simultaneos a la toma de posesion de
personal Titular. En este caso, el Interino pasa a revistar como Suplente.

9°) RATIFICAR la plena vigencia del Articulo 114° del Estatuto del Docente, el que
sera de aplicacion exclusiva, para Suplencias de Profesores por hora catedra y
para cargos de Preceptor, Preceptor de Residencia Estudiantil, Auxiliar de
Secretaria, Maestro de Ensefianza Practica, Maestro Ayudante de Ensefianza
Practica, Ayudante Técnico de Trabajos Practicos, Ayudante de Trabajos
Practicos, Ayudante de Clases Practicas, Jefe de Preceptores, Sub-jefe de
Preceptores, Bibliotecario, Instructor de Enfermeria, Instructor de Produccion
Vegetal, Instructor de Produccidn Animal, Asesor Pedagdgico y Auxiliar de
Asesoria Pedagdgica, siempre que correspondan a la misma asignatura, curso y
division 6 secuencia; que tendran continuidad en el caso de sucesivas licencias
en el transcurso del mismo periodo escolar, establecido en el Calendario Escolar
Unico Regionalizado para los Establecimientos de Nivel Medio.

10°) DETERMINAR que por la Direccion Provincial de Educacidn Secundaria se
realizaran las notificaciones correspondientes.
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11°)REGISTRAR, dar conocimiento a Vocalias; Direccién Provincial de Despacho y
Mesa de Entradas; Junta de Clasificacion Rama Media; Direccion General de
Educacién Técnica y Formacion Profesional; Direccion General Modalidad
Artistica; Coordinacion Administrativo Financiera; Coordinacion Legal y Técnica;
Coordinacion de Gestidon de Recursos Humanos; Direccién Provincial de Titulos
y Equivalencias; Direccidn General de Plantas Funcionales y Base de Datos,
Direcciones Provinciales de Distritos Escolares I, II, III, 1V, V, VI, VII, VIII, IX,
X, XI, XII y XIII; Sedes de Asambleas Presenciales Distritales; y GIRAR el
Expediente a la Direccion Provincial de Educacion Secundaria a los fines
establecidos en el Articulo 10°. Cumplido, ARCHIVAR.
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ANEXO I
INDICE TEMARIO

PROCEDIMIENTO PARA LA CONVOCATORIA Y ADJUDICACION DE
VACANTES DE CARGOS Y HORAS CATEDRA INTERINAS Y SUPLENTES EN
LOS ESTABLECIMIENTOS DE NIVEL MEDIO DEPENDIENTES DE LOS
DISTRITOS REGIONALES ZONA I, II (localidades: Cutral C6 y Plaza
Huincul), III (localidades: Zapala y Mariano Moreno), IV (localidades:
Junin de los Andes y Costa del Malleo), V (localidad: Chos Malal), VI
(localidades: Centenario, Vista Alegre, San Patricio del Chainar y Anelo),
VIII, IX (localidad: San Martin de los Andes), X y XII (localidad: Rincon de
los Sauces).

CAPITULO I ]
DE LA EMISION Y PUBLICACION DE LOS LISTADOS.

CAPITULO II ,
DE LAS INSCRIPCIONES FUERA DE TERMINO.

CAPITULO III
DE LA ASAMBLEA PRESENCIAL.

CAPITULO 1V
DEL OFRECIMIENTO DE VACANTES Y RESPONSABILIDAD DEL PERSONAL
DIRECTIVO.

CAPITULOV ,
DE LA PUBLICACON Y ASIGNACION DE LAS VACANTES POR LA ASAMBLEA
PRESENCIAL

CAPITULOVI ,
DE LA PRESENTACION EN LA ESCUELA Y LA TOMA DE POSESION.

CAPITULO VII
DE LAS INHABILITACIONES TEMPORALES.

CAPITULO VIII
DE LAS IMPUGNACIONES O RECLAMOS.

CAPITULO IX
DEL ARCHIVO DE LAS CONVOCATORIAS.

CAPITULO X
DE LOS RESPONSABLES DE LAS ASAMBLEAS.

CAPITULO XI
DEL CONTROL POR LOS RESPONSABLES DE LOS DISTRITOS EDUCATIVOS.
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ANEXO I

CAPITULO I ,
. DE LA EMISION Y PUBLICACION DE LOS LISTADOS

La Junta de Clasificacion Rama Media emitira un listado por Distrito Regional para
cada una de las asignaturas y/o cargos comprendidos en los distintos Planes de
Estudio que se dicten en los Establecimientos de acuerdo al caracter de titulo
DOCENTE, HABILITANTE o SUPLETORIO.

La Junta de Clasificacién Rama Media enviara una copia de ese Listado a las
Sedes de las Asambleas de cada Distrito Regional, debiendo garantizar su
recepcion y publicara los Listados en la pagina Web Oficial del Consejo Provincial
de Educacion.

c) Se establecera como fecha de exhibicidn y notificacién de todos los inscriptos en
los listados de Junta de Clasificacién Rama Media, la de la pagina web oficial del
Consejo Provincial de Educacion.

CAPITULO II ,
DE LAS INSCRIPCIONES FUERA DE TERMINO

a) Los aspirantes a Interinatos y/o Suplencias con titulo de caracter docente,
habilitante y supletorio para el nivel medio que no hubiesen realizado su
inscripcién en el mes de junio ni la inscripcidn complementaria en el mes de
marzo, podran realizar ante la Sede de Asambleas, una inscripcién en cargos y
asignaturas consideradas "Fuera de Término". La misma se realizara durante todo
el mes de abril. Los primeros cinco dias habiles de cada mes se realizara la
inscripcion para el listado fuera de término para los titulos de caracter docente
hasta el mes de noviembre, conforme a las pautas establecidas por la Junta de
Clasificacion de Rama Media:

a. 1) Titulo Docente, sin limite de cantidad de asignaturas o cargos.
a. 2) Titulo Habilitante, Titulo Supletorio Terciario o Universitario, hasta en siete
(7) asignaturas y tres (3) cargos.

b) Los antecedentes de los aspirantes inscriptos fuera de término seran valorados
por la Junta de Clasificacion Rama Media, conforme a las pautas de valoracién
para Interinatos y Suplencias.

c) El listado fuera de término sera actualizado mes a mes incorporando las nuevas
inscripciones.

CAPITULO III
DE LA ASAMBLEA PRESENCIAL

a) Denominase Asamblea Presencial al Acto Publico por el cual las Autoridades de
la misma ejecutan los llamados para ofrecer las vacantes de Horas Catedra y
de Cargos, segun se establece en la presente Resolucion.
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El Consejo Provincial de Educacién, a través de la Direccién Provincial de
Educacién Secundaria, designara a las personas responsables de cada Sede, las
que actuaran como Autoridades de la Asamblea Presencial en representacion de la
Direccidn Provincial de Educacién Secundaria, la Direcciéon General de Técnica y
Formacién Profesional y la Direccidn General Modalidad Artistica.

)Las autoridades de Asambleas Presenciales dependeran jerarquica Yy
funcionalmente de la Direccién Provincial de Educacion Secundaria.

¢) Los dias y horarios seran dispuestos anualmente por la Direccion Provincial de
Educacién Secundaria y seran informados por las autoridades de Asambleas
Presenciales al comienzo de cada periodo lectivo.

d) Las vacantes se recibiran en el horario de funcionamiento de la oficina, salvo los
dias de Asamblea que sélo se recibiran hasta las 10 horas.

e) Cuando el dia no fuera habil, la asamblea se realizara el dia previsto para la
Asamblea siguiente.

f) Cuando por razones de fuerza mayor las actividades de las Asambleas se vieran
interrumpidas, la Direccidn Provincial de Educacidn Secundaria podra determinar
fecha y lugar de realizacion de las mismas.

g)Se faculta a la Direccion Provincial de Educacion Secundaria a disponer
modificaciones en las fechas y horarios de realizacion de las Asambleas durante el
mes de febrero / marzo y cuando las necesidades de cobertura de vacantes asi lo
requieran.

h) En caso de error comprobado en la publicacion de las vacantes, teniendo en
cuenta los plazos de los procedimientos administrativos vigentes, el docente
perjudicado podra tramitar en el Establecimiento o las Autoridades de Asambleas,
segln corresponda, una prioridad en la eleccion del mismo cargo, asignatura,
cantidad de horas y Distrito para lo cual, la Direccion de Nivel correspondiente,
emitira una Disposicion.

i} En ningun caso las prioridades se haran efectivas antes de la aplicacién del Articulo
113° del Estatuto del Docente.

j) El docente podra efectivizar esta prioridad a partir de su notificacién en cualquier
momento del término lectivo y por Unica vez.

k) Cuando la vacante fuera muy especifica, las Direcciones de Nivel podran ampliar la
prioridad a asignaturas o cargos afines.

CAPITULO 1V
DEL OFRECIMIENTO DE VACANTES Y RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL
DIRECTIVO.

a) El personal directivo corroborard en los Listados emitidos por la Junta de
Clasificacidon Rama Media, la existencia de aspirantes inscriptos en las asignaturas
0 cargos del/de los plan/es de estudio vigente/s en el Establecimiento.
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b) Cuando se haya confirmado que no hay aspirantes inscriptos para alguna
Asignatura o Taller de Educacién Practica o materias bajo la modalidad o
denominacion "Taller" que no tengan listado, la Direccién del Establecimiento
indicara a la Asamblea — previo informe del Jefe de Departamento del Area
correspondiente - el Listado emitido por la Junta de Clasificacion Rama Media por
el cual debera regirse. En Asignaturas sin competencia se realizard el Llamado
Publico correspondiente.

¢) Producidas las vacantes, comunicara las mismas en forma inmediata a la sede de
la Asamblea Presencial mediante Formulario de Vacantes haciendo constar el
detalle de fecha de elevacion, descripcion del cargo o asignatura tal como figuran
en el plan de estudios, cantidad de horas, horario, turno, situacion de revista,
secuencia en el caso de los cargos y si fuera suplencia, causal y tiempo de
duracién de la misma. En item “observaciones” se hara constar toda informacion
complementaria para el ofrecimiento. En caso de corresponder, debera a su vez
adjuntar la autorizacion pertinente.

En caso de error en los datos de las vacantes enviadas por el Establecimiento, toda
modificacién debe ser solicitada por Nota.

d)La Direccién del Establecimiento tendra la obligacion de exhibir en sus
instalaciones, una cartelera fija con copia de las vacantes enviadas a la Asamblea.

e) Presentara las vacantes hasta las 12 horas del dia habil inmediato anterior a la
realizacion de la Asamblea, para que sean expuestas por las autoridades de las
mismas. Salvo para aquellas vacantes que se produzcan con posterioridad a la
fecha de cierre, se podréan presentar hasta las 10 horas del mismo dia de la
Asamblea.

f) Presentard en los plazos establecidos en la sede de las Asambleas Presenciales
todo tramite que requiere la intervencion de la misma.

CAPITULOV ]
DE LA PUBLICACION Y ASIGNACION DE LAS VACANTES POR LA ASAMBLEA
PRESENCIAL

a) Las vacantes seran exhibidas en un lugar publico —determinado por las
Autoridades de cada sede - a partir de las 12 horas del dia en que se efect(a cada
asamblea. Cuando por razones de necesidad sea de aplicacién el Capitulo III inciso
“h"” del presente Anexo (modificacion en fecha u horario de la asamblea) se
informara a los Establecimientos el dia de publicacién con la debida antelacién. En
forma complementaria, pero no excluyente, seran publicadas las vacantes en la
pagina Web Oficial del Consejo Provincial de Educacion.

b) A la hora del dia en que esté dispuesta la Asamblea, las Autoridades de la misma
constituidas en el Acto Plblico de ofrecimiento de las vacantes, procederan a la
cobertura de las mismas.

c) Los aspirantes a cubrir los cargos u horas vacantes deberan presentarse en la
Asamblea Presencial en el dia y horario establecido, conociendo su puntaje y
caracter de titulo. Podran hacerlo en forma personal o por terceros con identidad
acreditada, mediante autorizacion escrita y fotocopia del Documento Nacional de
Identidad del interesado, haciéndose responsables de las horas o cargos elegidos.
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d)La no concurrencia del aspirante o su apoderado dara lugar a la pérdida del
derecho a la asignacion de las vacantes a cubrir durante la Asamblea.

e) Cuando el aspirante asistiere a la asamblea con posterioridad al momento en que
hubiese correspondido elegir, sélo podra participar en aquellas vacantes que no se
cubrieron con anterioridad y a partir del momento en que anuncie su presencia en
el acto ante el responsable de las asignaciones. La subasta continuard hasta agotar
las vacantes. Las Autoridades de las Asambleas anunciaran formalmente la
finalizacion del acto publico.

Los Docentes Titulares podran reclamar la prioridad del 50% de las vacantes
conforme a las prescripciones del Articulo 113° del Estatuto del Docente Ley
14.473 y su Reglamentacién, Decreto N° 8158/59, debiendo el aspirante ser
docente Titular en el Establecimiento y figurar en el Listado correspondiente a Ia
asignatura, de acuerdo a la Resolucion N° 1486/98. En este caso es de aplicacion
lo establecido en el Capitulo V punto “i” del presente Anexo.

De haber dos o mas docentes titulares aspirantes, se realizaran los ofrecimientos
por estricto orden de mérito, priorizando entre titulares con el mismo puntaje al
que tiene menor nimero de horas y a igual nimero de horas, al que acredite
mayor antigliedad.

Este articulo es exclusivo para horas catedra. No rige para los cargos.

g) El titular que accedié al 50% de las vacantes, podra participar en la cobertura de
las vacantes de ese establecimiento una vez agotado el listado que corresponde al
caracter de su titulo (Docente, Habilitante y Supletorio).

h) Si no hubiera titulares que soliciten su derecho, el ofrecimiento continuara por el
listado vigente de aspirantes a interinatos y suplencias elaborado por la Junta de
Clasificacién de Rama Media para el Distrito al cual pertenece el Establecimiento.
Agotado el mismo se utilizara el listado “Fuera de término” del respectivo Distrito.

i) Podran acceder a horas y/o cargos, cualquiera sea la situacion de revista, en
caracter de reserva, los docentes que se encuentren encuadrados en las siguientes
situaciones:

1- Cuando el docente, se encuentre con licencia por enfermedad profesional o
accidente laboral. En este caso el docente acreditara su situacién ante las
autoridades de Asamblea y estas procederan al ofrecimiento de las horas o
cargos involucrados.

2- Cuando el docente se encuentre ejerciendo su derecho a huelga.

j) Las Autoridades de la Asambleas, extenderan el "Acta de Adjudicacion" de las
horas o cargos asignados, la que sera requisito indispensable para la toma de
posesion en el Establecimiento.

k) Las vacantes que no fuesen elegidas por ningun aspirante en las Asambleas
realizadas en la semana calendario, se declararan desiertas. Esta situacion debera
ser comunicada de inmediato por las Autoridades de Asambleas a la Direccién del
Establecimiento, y a la Direccién de Nivel o modalidad correspondiente; y
realizaran un llamado publico a través de la Direccidn de Prensa en la pagina
Web Oficial del Consejo Provincial de Educacion.
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I) Los cargos de Auxiliar de Secretaria, Bibliotecario y Preceptor que queden vacantes

luego de dos asambleas sucesivas, se seguiran ofreciendo en llamado publico sélo
para los titulos que posean competencias para los mismos. De no cubrirse, las

\ autoridades de Asambleas Presenciales solicitaran la intervencion de la Direccidon

de Nivel o modalidad correspondiente.

Los aspirantes para la cobertura de vacantes por llamado publico, deberan
presentarse en las Sedes de las Asambleas Presenciales en la fecha y horario
publicados a los efectos de su inscripcion. Podran hacerlo en forma personal o a
través de terceros.

n) Las autoridades de Asamblea procederan a la brevedad a asignar las vacantes

publicadas, entre los aspirantes inscriptos en el llamado publico, para lo cual se
utilizara:

1°) El listado de orden de mérito de postulantes que se hayan presentado al
llamado publico confeccionado por las autoridades de la Asamblea, con la
participacion de la Junta de Clasificacion Rama Media, conforme al alcance y
competencia de titulos.

29) Egresados de Profesorados para el Nivel Medio o Superior de 4 0 mas afos de
duracién, con Constancia de Titulo en Tramite y Rendimiento Académico del
mismo.

39) Estudiantes de Profesorados para el Nivel Medio o Superior de 4 0 mas afios de
duracidn, que acrediten como minimo el 70 % aprobado del plan de estudio
debidamente certificado a través de rendimiento académico actualizado y
constancia de alumno regular. Sélo podra participar en aquellas asignaturas en las
cuales el titulo final le otorga competencia e idéneos en Idioma Extranjero que
figuren en los listados elaborados por los Supervisores correspondientes.

i) Las adjudicaciones a egresados y estudiantes seran a término no debiendo en

ninguin caso superar la finalizacion del periodo escolar. La continuidad del docente
se producira con la presentacion del titulo de Profesor correspondiente.

0) Los inscriptos por llamado publico seran citados a una asamblea presencial donde

se adjudicaran las vacantes de acuerdo al orden de mérito establecido. La eleccidn
la podran hacer en forma personal o por terceros con identidad acreditada,
mediante autorizacion escrita y fotocopia del Documento Nacional de Identidad del
interesado, haciéndose responsables de las horas o cargos elegidos y sin derecho a
reclamo alguno.

p) Las Direcciones de Nivel correspondientes podran autorizar la adjudicaciéon a

término de horas/cargos a aspirantes idoneos cuando la dificultad de cobertura de
las mismas lo amerite.
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Previo al inicio del ciclo lectivo subsiguiente se deberan realizar dos Asambleas
Presenciales y un llamado publico, para ofrecer las horas catedra y cargos en
/:55 ” los que haya docentes designados a término, indicando que el alta en las mismas

& 0% era a partir de la primera actividad académica del ciclo lectivo que comienza. En
/‘ \ uellas _horas cétedra y cargos que guedasen vacantes en estas instancias, se
( {&“{ \deberd designar por el periodo escolar que comienza, al docente que ocupa el
@ @ sto, con la sola presentacion de la Declaracion Jurada de Cargos vy Actividades
h fecha de alta el primer dia habil de ese periodo escolar. Para ello, el docente
be reunir como requisito un concepto no inferior a muy bueno en el Gltimo afio
alendario, en el establecimiento en gue se desempefido como docente a término.

q) Los incisos d) y €) del presente Capitulo son de aplicacién para las Asambleas de
llamado publico.

CAPITULOVI ,
DE LA PRESENTACION EN LA ESCUELA Y LA TOMA DE POSESION.

a) El dia habil posterior a la adjudicacion de las vacantes, el Aspirante debera
presentar el Acta de Adjudicacion en el Establecimiento. Si tuviera actividad
académica debera hacer toma de posesion efectiva en el horario correspondiente,
ya que la vacante es de “cobertura inmediata”.

b) El aspirante que no cumple con lo dispuesto en el punto anterior, perdera las
vacantes adjudicadas y todo derecho a reclamarlas. El Establecimiento informara la
situacidn a las Autoridades de la Asamblea remitiendo nuevamente las vacantes, y
la solicitud de aplicacién de la inhabilitacion correspondiente.

¢) Los incisos @) y b) del presente Capitulo tienen alcance al docente que accedid a
vacantes en el marco de las situaciones previstas en el Capitulo anterior inciso “i”.
Finalizada la situacidon especial, la presentacion en el Establecimiento sera
inmediata, incluso si no le correspondiera actividad académica ese dia. La no
presentacién invalidard la designacién, y continuard en el cargo el docente
designado en su reemplazo.

d) Si por razones de fuerza mayor el docente no se presentara a su primera actividad
académica, debera informar en los plazos establecidos por la normativa vigente y
enviar en el transcurso de la jornada laboral el correspondiente pedido de
justificacién con elementos probatorios ante la Direccion del Establecimiento quien
resolverd el pedido. No se dard el alta pero no habrd sancién alguna en la
asamblea.

e) Si al acceder a nuevas horas/cargos, el aspirante se encontrara en situacion de
incompatibilidad segin la normativa vigente, debera presentar su renuncia en el
Establecimiento correspondiente, debiendo quedar compatible para la toma de
posesion.

f) Una vez hecha la toma de posesidn, el docente debera presentar la Declaracion
Jurada de Cargos y Actividades y toda otra documentacion requerida, la que junto
al acta de adjudicacién de vacantes, sera elevada al Distrito para dar curso a la
designacion.
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g) La fecha de alta sera la primera clase fijada por el establecimiento para acceder al
cargo y/o al dictado de la asignatura, o la primera actividad institucional de la cual
participe el docente. En caso de no hacerse efectiva por razones atribuibles al
Establecimiento, el docente asignado debera presentarse ante las Autoridades de
la Asamblea para labrar el acta respectiva, la que se elevara a las autoridades
correspondientes.

) El agente designado para cubrir cargos u horas cdtedra, cualquiera sea su

situacion de revista, debera permanecer en los mismos por un plazo minimo de
treinta (30) dias, o de ser menor el ofrecimiento hasta culminar el mismo.
Sélo se exceptuaran de cumplir este requerimiento los agentes que renuncien a un
cargo u horas suplentes para acceder a cargos u horas catedra en caracter
interino, 0 cargo de mayor jerarquia 0 mayor imputacién presupuestaria, siempre
que presenten la documentacion que acredite la situacion.

CAPITULO VII
DE LAS INHABILITACIONES TEMPORALES.

a) Sera inhabilitado para tomar horas y/o cargos el personal que:

a.1. No se presente en término a su puesto de trabajo, y no sea justificada su
inasistencia.

a.2. Presente una incompatibilidad horaria en su Declaracién Jurada.

a.3. Que exceda la carga horaria permitida por la normativa vigente.

a.4. Renuncie antes del plazo establecido en el capitulo anterior sin estar
encuadrado en alguna de las situaciones de excepcion.

b) Si el docente incurre en alguno de los incumplimientos detallados, la Direccién del
Establecimiento remitird a la sede de Asambleas Presenciales, nuevamente la
vacante y el formulario de “pedido de inhabilitacion”.

c) Las inhabilitaciones se aplicaran al agente que no cumpla con las horas/cargos que
tomd en las Asambleas. Se computaran por dias corridos y su duracidn sera
progresiva en funcién de las reincidencias; siendo al primer incumplimiento 30
dias, al segundo 45 dias y al tercero 60 dias. Las mismas se haran extensivas a las
Asambleas Presenciales de todos los Distritos Regionales del presente Anexo.

d) Las Autoridades de Asamblea comunicaran la inhabilitacién al involucrado al inicio
de cada acto eleccionario mientras dure la sancion.

e) En caso de disconformidad el agente podra presentar su reclamo ante la Direccién
del Establecimiento. El Establecimiento presentara en la Sede de Asambleas el
informe pertinente en el cual hara constar la ratificacion o rectificacién del pedido
de sancién en un plazo maximo de 48 horas. De ser ratificada la sancion, las
Autoridades de Asamblea elevaran las actuaciones a la Direccion de Nivel
correspondiente para su resolucion.

CAPITULO VIII
DE LAS IMPUGNACIONES O RECLAMOS.

a) Las impugnaciones o reclamos que se hagan a las Asambleas en relacion a las
vacantes deberan ser presentados por escrito en el mismo momento del acto
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plblico ante las Autoridades de la Sede y comunicado al resto de los aspirantes
para que sean notificados de tal situacion.

Las autoridades de la Sede llevaran un registro de las impugnaciones y reclamos, y
elevaran un informe escrito con opinién a la Direccion Provincial de Educacidn
Secundaria o modalidad correspondiente, quien resolverad a este efecto en calidad
de Recurso de Reconsideracién y remitira a la Sede de Asambleas la norma legal
para notificacidn del docente y del establecimiento si correspondiera.

CAPITULO IX
DEL ARCHIVO DE LAS CONVOCATORIAS.

a) La Direccién de cada Establecimiento llevard un registro cronoldgico de las
comunicaciones efectuadas para la cobertura de las vacantes.

b) Las autoridades de las Asambleas haran lo mismo con las vacantes y el duplicado
del Acta de Adjudicacién, por Establecimiento.

c) El archivo de la documentacién se extendera por el término de dos (2) afios
vencido dicho periodo se procedera a su destruccion.

CAPITULO X
DE LOS RESPONSABLES DE LAS ASAMBLEAS.

Las Autoridades de las Asambleas mencionadas en el presente Anexo tendran a cargo
las siguientes funciones:

a) Recepcionar las vacantes de los establecimientos correspondientes al Distrito
Regional hasta el horario indicado en la presente.

b) Utilizar los Formularios establecidos en el Anexo III de la presente norma legal.

¢) Exponer las vacantes de cargos y horas que se presenten en la Sede del Consejo
Provincial de Educacidon en espacio destinado a tal fin y elevar las mismas, a la
Direccion de Prensa, para que sean publicadas en la pagina Web del Consejo
Provincial de Educacidn para conocimiento de los docentes interesados.

d) Organizar y conducir las Asambleas Presenciales.

e) Comunicar las vacantes desiertas a la Direccién del Establecimiento y remitirlas a la
Direccién de Prensa, para el llamado publico correspondiente a través la pagina
Web del Consejo Provincial de Educacidn.

f) Realizar ante las Direcciones de Nivel Medio o modalidad que corresponda las
gestiones necesarias para favorecer la cobertura de vacantes cuando los
mecanismos detallados en la presente normativa se hubiesen agotado.

g) Notificar y aplicar las inhabilitaciones.

h) Llevar un registro de los reclamos, impugnaciones y solicitudes de prioridades vy
gestionar los mismos ante las autoridades correspondientes.
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i) Confeccionar estadisticas internas que registren el desarrollo de lo actuado y las
dificultades de cobertura de las asignaturas y cargos vacantes para elevar a las
Direcciones de Nivel correspondientes.

j) Recepcionar las inscripciones fuera de término y presentar dicha documentacion a
la Junta de Clasificacion Rama Media, dentro de las 24 horas siguientes de
finalizada la inscripcion.

CAPITULO XI
DEL CONTROL POR LOS RESPONSABLES DE LOS DISTRITOS EDUCATIVOS.

Los Directores de cada Distrito Regional deberan controlar:

a) Que la cobertura de cargos u horas que requieran autorizacidon cuenten con ella y
el docente posea la designacion otorgada por los responsables de las Asambleas.

b) Que el docente al que le fueran adjudicadas vacantes por su condicion de Titular
en el Establecimiento relina ese requisito.

c) Que el docente al que le fueran adjudicadas vacantes con reserva de cargo redna
los requisitos indicados en el Capitulo V de la presente.

d) Controlar al finalizar el Periodo Lectivo el cese de los docentes designados a
término.

e) La Direccién Provincial de Recursos Humanos del Consejo Provincial de Educacion
debera controlar que los Distritos Regionales efectivicen la baja pertinente a los
nombramientos a término. —
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ANEXO II
INDICE TEMARIO

PROCEDIMIENTO PARA LA CONVOCATORIA Y ADJUDICACION DE
VACANTES DE CARGOS Y HORAS CATEDRA INTERINAS Y SUPLENTES EN
LOS ESTABLECIMIENTOS DE NIVEL MEDIO DEPENDIENTES DE LOS
DISTRITOS REGIONALES ZONA III ( localidades: Bajada del Agrio y Las
Coloradas), IV ( localidades: Costa del Malleo, Aluminé, Ruca Choroy y
Lonco Luan), V ( localidades: Andacollo, Buta Ranquil, El Cholar, Barrancas,
Tricao Malal, Taquimilan, Las Ovejas y Huinganco), VII , IX ( localidades:
Villa La Angostura y Villa Traful) y XIII ( localidades: Plcun Leufl y Piedra
del Aguila)

CAPITULO I ,
DE LA EMISION Y PUBLICACION DE LOS LISTADOS.

CAPITULO II ,
DE LAS INSCRIPCIONES FUERA DE TERMINO.

CAPITULO III
DE LA RESPONSABILIDAD DEL PERSONAL DIRECTIVO EN EL OFRECIMIENTO DE LAS
VACANTES

CAPITULO IV
DE LAS CONVOCATORIAS.

CAPITULOV
DE LA PRESENTACION DE LOS ASPIRANTES.

CAPITULO VI
DE LA ASIGNACION DE LAS VACANTES.

CAPITULOVII ,
DE LA PRESENTACION EN LA ESCUELA Y LA TOMA DE POSESION.

CAPITULO VIII
DE LAS INHABILITACIONES TEMPORALES.

CAPITULO IX
DE LAS IMPUGNACIONES O RECLAMOS.

CAPITULO X
RESPONSABILIDAD DEL PERSONAL DIRECTIVO.

CAPITULO XI
DEL CONTROL POR LOS RESPO SABLES DE LOS DISTRITOS EDUCATIVOS.
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ANEXO II

CAPITULO I ,
DE LA EMISION Y PUBLICACION DE LOS LISTADOS.

a) LaJunta de Clasificacion Rama Media emitird un listado por Distrito Regional para

cada una de las asignaturas y/o cargos comprendidos en los distintos Planes de
Estudio que se dicten en los Establecimientos de acuerdo al caracter de titulo
DOCENTE, HABILITANTE o SUPLETORIO.

La Junta de Clasificacion Rama Media enviard una copia de ese Listado a los
Establecimientos comprendidos en el presente Anexo, debiendo garantizar su
recepcion.

Se establecera como fecha de exhibicion y notificacion de todos los inscriptos en
los listados de Junta de Clasificacion Rama Media, la de la pagina Web Oficial
del Consejo Provincial de Educacién.

CAPITULO II ,
DE LAS INSCRIPCIONES FUERA DE TERMINO

a) Los aspirantes a Interinatos y Suplencias con titulo de caracter docente,

habilitante o supletorio para el nivel medio que no hubiesen realizado la
inscripcion en el mes de junio ni la inscripcion complementaria en el mes de
marzo, podran realizar en el Establecimiento, una inscripcion en cargos y
asignaturas considerada "FUERA DE TERMINO”. La misma se realizara durante
todo el mes de abril por cada distrito. Los primeros cinco dias habiles de cada
mes se realizara la inscripcidn para listado “Fuera de Término” para los titulos de
caracter docente hasta noviembre, conforme a las pautas establecidas por la
Junta de Clasificacion Rama Media:

a.1) Titulo docente, sin limite de asignaturas ni cargos.

a.2) Titulo habilitante, titulo supletorio terciario o universitario, hasta en siete (7)
asignaturas y tres (3) cargos.

b) Los antecedentes de los aspirantes inscriptos fuera de término, serdn
valorados por la Junta de Clasificacion Rama Media, conforme a las pautas de
valoracion fijadas para interinatos y suplencias.

c) El listado Fuera de Término sera actualizado mes a mes, incorporando las
nuevas inscripciones.

CAPITULO III
DE LA RESPONSABILIDAD DEL PERSONAL DIRECTIVO EN EL OFRECIMIENTO DE LAS
VACANTES

a) El personal directivo corroborara en los Listados emitidos por la Junta de

Clasificacién Rama Media, la existencia de aspirantes inscriptos en las asignaturas
0 cargos del/de los Plan/es de Estudio vigente/s en el Establecimiento.
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b) Cuando se haya confirmado que no hay aspirantes inscriptos para alguna
Asignatura o Talleres de Educacién Practica o materias bajo la modalidad o
denominacién de "Taller" que no tengan listado, comunicarda a la Junta de
Clasificacién Rama Media — previo informe del Jefe de Departamento del Area
correspondiente - el Listado por el cual se regird en caso de proceder a la
cobertura de esa vacante.

Producida la vacante y contando con la autorizacién pertinente, en caso de
corresponder, procederé; a la cobertura de los cargos y horas catedra en un ACTO
PUBLICO DE ASIGNACION DE VACANTES, en la sede del establecimiento en dias y
horarios fijos, que seran comunicados fehacientemente a la Supervision
Institucional.

CAPITULO IV
DE LAS CONVOCATORIAS.

a) El Establecimiento remitira al Distrito Regional y a la Sede de Supervision mediante
Formulario de Vacantes, las horas catedra y cargos para ser publicados en
cartelera. El formulario de vacantes contara con los siguientes datos: Identificacion
del Establecimiento (domicilio y teléfono), fecha de elevacién, descripcidn del
cargo o asignatura/especialidad (tal como figuran en el plan de estudios), cantidad
de horas, curso y divisién, horario, turno, situacién de revista (Interino-Suplente) y
si fuera suplencia, causal y tiempo previsto de duracion de la misma, fecha y
hora de convocatoria al acto publico de adjudicacion y cualquier
informacién necesaria para el ofrecimiento, en el casillero observaciones.

b) La publicacion para la convocatoria de aspirantes a la cobertura de vacantes se
realizara dos veces por semana durante 24 horas, en dia fijado por el
Establecimiento en cada ciclo lectivo.

CAPITULOV
DE LA PRESENTACION DE LOS ASPIRANTES.

a) Los aspirantes interesados a cubrir las horas y/o cargos vacantes deberan
presentarse en la sede del Establecimiento Escolar en la fecha y hora de la
convocatoria al acto publico de adjudicacion.

b) La asistencia al acto plblico sera de caracter obligatorio, ya sea en forma personal
0 a través de terceros con identidad acreditada, mediante autorizacidon escrita y
fotocopia del Documento Nacional de Identidad del interesado, haciéndose
responsables de las horas o cargos elegidos.

c) Los docentes que hallandose inscriptos en el listado de la Junta de Clasificacion
Rama Media, no se presenten a la convocatoria, perderan el derecho a reclamar la
vacante.

CAPITULO VI
DE LA ASIGNACION DE LAS VACANTES.

a) A la hora del dia en que esté dispuesto el acto pulblico de adjudicacion de
vacantes, las Autoridades del establecimiento procederan al ofrecimiento de las
vacantes, por estricto orden de mérito del listado oficial del Distrito Regional al
que pertenece la escuela, publicado por la Junta de Clasificacion Rama Media.
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b) Cuando el aspirante asistiere al acto publico con posterioridad al momento en que
hubiese correspondido elegir, solo podra participar en aquellas vacantes que no
se cubrieron con anterioridad y a partir del momento en que anuncie su
presencia en el acto ante el responsable de las asignaciones. La subasta
continuara hasta agotar las vacantes.

Los docentes titulares podran reclamar la prioridad del 50% de las vacantes
conforme a las prescripciones del Articulo 113° del Estatuto del Docente Ley
114.473 y su reglamentacion, Decreto N° 8158/59, debiendo el aspirante ser
docente titular en el Establecimiento y figurar en el Listado correspondiente a la
asignatura que se ofrece, de acuerdo a la Resolucion N° 1486/98.

De haber dos 0 mas docentes titulares aspirantes, se realizaran los ofrecimientos
por estricto orden de mérito, priorizando entre titulares con el mismo puntaje al
que tiene menor ndmero de horas y a igual nimero de horas, al que acredite
mayor antigliedad.

Este articulo es exclusivo para horas catedra. No rige para los cargos.

d) El docente titular que accedié al 50% de las vacantes, podra participar en la
cobertura de las restantes vacantes de ese establecimiento una vez agotado el
listado que corresponde al caracter de su titulo (docente, habilitante o
supletorio).

e) Si no hubiera titulares que soliciten su derecho, el ofrecimiento continuara
utilizando el listado vigente de aspirantes a interinatos y suplencias, elaborado
por la Junta de Clasificacion Rama Media para el Distrito al cual pertenece el
Establecimiento. Agotado el mismo, se utilizara el listado “Fuera de Término” del
respectivo Distrito.

f) La autoridad escolar entregara a los docentes que hubieran elegido horas o cargo
en el acto publico, un ACTA DE ADJUDICACION que contenga los siguientes
datos: establecimiento; fecha de adjudicacién; cargo o asignatura; curso y
division; turno; situacidn de revista; firma y aclaracion; nimero de DNI; fecha de
adjudicacién; nimero de orden en el listado de la Junta de Clasificacion; caracter
del titulo (Docente, Habilitante o Supletorio) y puntaje; sello y firma de Ia
autoridad del Establecimiento.

g) Las vacantes que no fuesen cubiertas por ningun aspirante del listado oficial en el
acto publico, se declararan desiertas en el mismo acto.

h) Seguidamente, y en el mismo ACTO PUBLICO se inscribird a los interesados en
cubrir las horas y cargos declarados desiertos y que no se encuentren inscriptos
en el listado vigente de la Junta de Clasificacién Rama Media. Se completara la
planilla respectiva, adjuntando fotocopia del titulo registrado en la Provincia y
legalizado, fotocopia de DNI debidamente legalizada y cualquier otra
documentacion que acredite antecedentes. Recibira una constancia de su
inscripcion en distintos cargos y/u horas a las que aspiren.

i) De los aspirantes inscriptos para las horas o cargos declarados desiertos segun
los puntos g) y h), las autoridades escolares procederan a elaborar un orden de
mérito conforme al alcance y competencia de titulos, ad referéndum de la Junta
de Clasificacién Rama Media, teniéndose en cuenta el siguiente orden de
prelacion:
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1°) Profesores con titulo para nivel medio. '

2°) Egresados de profesorados para nivel medio o superior de cuatro o mas arios
de duracién, con constancia de titulo en tramite y rendimiento académico del
mismo.

3°) Habilitantes.

4°) Supletorios.

Los inscriptos en los términos del punto h) seran citados a un acto publico
fijandose fecha y hora donde se adjudicaran las vacantes de acuerdo al orden de
mérito establecido. La eleccién la podra hacer en forma personal o por terceros
con identidad acreditada, mediante autorizacidn escrita y fotocopia del DNI del
interesado, haciéndose responsable de las horas o cargos elegidos.

k) De todo el procedimiento descripto desde el punto a) hasta el punto i) debe
labrarse el acta respectiva que sera archivada en la sede escolar.

I) Si las vacantes declaradas desiertas no pudieran cubrirse con el procedimientc

detallado en el punto h), se realizara una inscripcion a:

1. Estudiantes de Profesorados de Nivel o Superior de cuatro o mas afios de
duracién, que acrediten como minimo el 70 % aprobado del Plan de Estudio
debidamente certificado a través de Rendimiento Académico actualizado y
constancia de alumno regular.

2. Idéneos
La direccion del Establecimiento girara el tramite a la Direccion de
Nivel o Modalidad correspondiente, quien emitira la autorizacion de
adjudicacion de vacantes.

m) Las adjudicaciones a egresados, estudiantes e idéneos seréan a término por
Disposicién de la Direccidén de Nivel o Modalidad correspondiente, no debiendo en
ninglin_caso superar la finalizacion del periodo escolar. La continuidad del
docente se producira con la presentacion del titulo de profesor correspondiente.

n) Previo al inicio del ciclo lectivo subsiguiente se deberan realizar dos actos
publicos, para ofrecer las horas citedra y cargos en los que haya docentes
designados a_térming, indicando que el alta en las mismas sera a partir de la
primera actividad académica del ciclo lectivo gque comienza. En_aquellas horas
catedra v cargos que quedasen vacantes en estas instancias, se debera designar
por el periodo escolar que comienza, al docente que ocupa el puesto, con 1a sola
presentacion de la Declaracién Jurada de Cargos y Actividades con fecha de alta
el primer dia habil de ese periodo escolar. Para ello, el docente debe reunir como
requisito_un _concepto no inferior a muy bueno en dltimo afio calendario, en el
establecimiento en que se desempeiid como docente a término.

fi) Podran acceder a horas y/o cargos, cualquiera sea la situacion de revista, en
caracter de reserva, los docentes que se encuentren encuadrados en las
siguientes situaciones:

1- Cuando el docente, se encuentre con licencia por enfermedad profesional o
accidente laboral. En este caso el docente acreditard su situacién ante la
autoridad escolar y esta procedera al ofrecimiento de las horas o cargos
involucrados.

2- Cuando el docente se encuentre ejerciendo su derecho a huelga.
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION N° 2 97
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15

CAPITULOVII ,
DE LA PRESENTACION EN LA ESCUELA Y LA TOMA DE POSESION.

El dia habil fijado para acceder al cargo y/o el dictado de la asignatura, el agente
\deberd presentarse en el Establecimiento Escolar en el horario correspondiente,
ra realizar la Toma de Poses,ién efectiva, munido del acta de adjudicacion que le
era entregada en el ACTO PUBLICO correspondiente.

| agente que no cumple con lo dispuesto en el punto anterior, perdera todo

derecho a reclamar la vacante, debiéndose aplicar la inhabilitacidn

= correspondiente, de acuerdo a lo establecido en el Capitulo VIII del presente
Anexo.

c) Para las situaciones previstas en el Capitulo anterior inciso n), la presentacién se
realizara el dia habil posterior a la finalizacién de la situacion especial. La no
presentacion invalidara la designacién, y continuard en el cargo el docente
designado en su reemplazo.

d) Si por razones de fuerza mayor el docente no se presentara a su primera actividad
académica, debera informar en los plazos establecidos por la normativa vigente y
enviar en el transcurso de la jornada laboral el correspondiente pedido de
justificacion con elementos probatorios ante la Direccidn del Establecimiento quien
resolvera el pedido.

e) Si al acceder a nuevas horas/cargos, el aspirante se encontrara en situacion de
incompatibilidad segin la normativa vigente, deberd presentar su renuncia en el
Establecimiento correspondiente, debiendo quedar compatible para la toma de
posesidn.

f) El Docente debera presentar la Declaracién Jurada de Cargos y Actividades y toda
otra documentacion requerida dentro de las 72 horas siguientes de producida la
asignacion. La fecha de alta sera la que corresponda al dictado de la primera clase
o la primera actividad institucional de la cual participe el docente.

g)En caso de no hacerse efectiva la presentacidon por razones atribuibles al
Establecimiento, el docente debera presentarse ante la Supervisién Institucional o
el Distrito Escolar del que depende el mismo, quienes acreditaran dicha situacion
con firma, sello y fecha en el ACTA DE ADJUDICACION.

h) El agente designado para cubrir cargos y/u horas catedra cualquiera sea su

situacidon de revista, deberd permanecer en los/las mismos/as, por un plazo
minimo de treinta (30) dias, o de ser menor el ofrecimiento hasta culminar el
mismo.
Solo se exceptuaran de cumplir este requerimiento los agentes que renuncien a
horas 0 cargos suplentes, para acceder a cargos y/u horas catedra en caracter
interino, o cargo de mayor jerarquia 0 mayor imputacion presupuestaria, siempre
que presenten la documentacion que acredite la situacion.

ES COPIA
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PROVINCIA DEL NEUQUEN )
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No 2 0 7 7
EXPEDIENTE N© 6221-000543/15

CAPITULO VIII
DE LAS INHABILITACIONES TEMPORALES.

a) Sera inhabilitado para tomar horas/cargos el personal que:

a.1.No se presente en término a su puesto de trabajo, y no sea justificada su
inasistencia.

a.2.Presente una incompatibilidad horaria en su Declaracion Jurada.

a.3.Que exceda la carga horaria establecida por la legislacion vigente.
a.4.Renuncie antes del plazo establecido en el capitulo anterior, sin estar
encuadrado en algunas de la situaciones de excepcion.

b) La Direccidn del Establecimiento comunicard la inhabilitacion al involucrade
personalmente o por publicacién en la Sede del Distrito Educativo Regional, Sede
de Supervision Escolar y por el periodo de 5 dias habiles.

¢) La inhabilitacién serd de aplicacién al agente que no cumpla con las horas/cargos
que tomd. Se computaran por dias corridos y su duracidon serd progresiva en
funcién de las reincidencias; siendo al primer incumplimiento 30 dias, al segundo
45 dias vy al tercero 60 dias.

d) Las autoridades del Establecimiento comunicaran la inhabilitacion al involucrado al
inicio de cada acto eleccionario, mientras dure la sancién.

e) En caso de disconformidad el agente podra presentar su reclamo ante la Direccidn
del Establecimiento, en un plazo maximo de 72 horas. De ser ratificada la
inhabilitacion, el Establecimiento remitirda a la brevedad las actuaciones a la
Supervision Institucional para que resuelva en el término de 5 dias habiles.

CAPITULO IX
DE LAS IMPUGNACIONES O RECLAMOS.

a) Los reclamos o impugnaciones que se hagan por adjudicacion de vacante, deberan
ser presentados por escrito en el ACTO PUBLICO DE ADJUDICACION ante la
Direccion del Establecimiento, y comunicado al resto de los presentes para que
sean notificados de tal situacion. La presentacion de una impugnacion no invalida
la continuidad del ACTO PUBLICO.

b) La Direccidn del Establecimiento elevara en forma inmediata un informe escrito

con opinidn a la Supervisidn Escolar, quien resolvera a este efecto en calidad de
Recurso de Reconsideracion. En caso de necesidad se elevaran las actuaciones a la
Junta de Clasificacion Rama Media y/o la Direccion de Nivel o Modalidad
correspondiente.
En caso de hacer lugar al reclamo y corresponder la correccion de la adjudicacion
de vacantes se comunicard a la brevedad tal situacion (por Disposicion de la
Direccion de Nivel o Modalidad correspondiente) a las autoridades del Distrito
Regional y por su intermedio al Establecimiento para que se proceda a notificar a
los docentes involucrados v realizar el movimiento de alta y baja administrativa a
través de Planilla de Novedades adjuntando nueva acta de adjudicacion.
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PROVINCIA DEL NEUQUEN A
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION N 2 © 7 7
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15

CAPITULO X
RESPONSABILIDAD DEL PERSONAL DIRECTIVO.

a) Llevar un registro cronoldgico de las comunicaciones efectuadas para la cobertura
de las vacantes. Debera presentar un informe - que acompafia a la Memoria Anual
- sobre las convocatorias para el ofrecimiento de vacantes y sus coberturas. Hara
lo mismo con las vacantes y el duplicado del Acta de Adjudicacion.

b) El archivo de la documentacion se extendera por el término de dos (2) afios
vencido dicho periodo se procedera a su destruccion.

c) Publicar las vacantes en los lugares establecidos.

d) Hacer las inscripciones o designar quien las haga en su reemplazo.

e) Realizar ante la Supervisién Escolar y/o las Direcciones de Nivel correspondientes
las gestiones necesarias para favorecer la cobertura de vacantes cuando los
mecanismos detallados en la presente normativa se hubiesen agotado.

f) Notificar y aplicar las inhabilitaciones.

g) Llevar un registro de los reclamos e impugnaciones y gestionar los mismos ante las
autoridades correspondientes

Observacion: Los directivos de los establecimientos que se encuentran
contemplados en el presente Anexo, podran solicitar a la Direccién de Nivel o
Modalidad correspondiente su inclusidn en las Asambleas Presenciales del Distrito al
que corresponde vy regirse por el Anexo I, si consideran que dicha accién favorece la
cobertura de horas catedra y cargos en el Establecimiento que dirigen. De optar por
la inclusidn en el Anexo I, se regira por el mismo mientras contintie la vigencia de la
presente norma legal.

CAPITULO XI
DEL CONTROL POR LOS RESPONSABLES DE LOS DISTRITOS EDUCATIVOS.

Los Directores de cada Distrito Regional deberan controlar:

a) Que la cobertura de cargos u horas que requieran autorizacién cuenten con ella y
el docente posea el ACTA DE DESIGNACION otorgada por el Director del
Establecimiento.

b) Que el docente al que le fueran adjudicadas vacantes por su condicion de Titular
-en el Establecimiento retna ese requisito.

c) Que el docente al que le fueran adjudicadas vacantes en situacioén especial retina
los requisitos exigidos. '

Prof. Stela Mary Ambrosio
Presidente
Consejo Provincial de Educacton
Ministerio de Fducacion
Provincia del Neuquén
Prot. RUTH A, FLUTSCH
Vocal Nivel Secunqario.
Técnica y Superior
PE. - Ministerio de Educacion
Provincia de! Neugueén

Prof. DAVID N. FRANCO

Vet divel Inicial y Primario

w: - iinisterio de Educacion
T Mﬁ&%ﬁt&gﬁ%ﬁfﬁ?;ovmcia del Neuquen 21

Conseje Provincial de EducacfP ¢ =)0 7AVO AGUIRRE
ocal de Nivel Media, Técica y Sugerio
Prof. LEANDRD POLICANI  Conseiv Provincial de Educacion
YOCAL POR LOS CONSEIOS ESCOLARES
“onsejc Provincial de Educaciér
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2spache sz de Entradas
ABNSTHa PRUVIRCISE IE (DUCACION



PROVINCIA DEL NEUQUEN 3
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No 20 7 7
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15
ANEXO III
FORMULARIOS
1- LLAMADO PUBLICO PARA COBERTURA DE VACANTES.
ACTA (establecimiento cerrado).

INHABILITACION.

IMPUGNACION.
5/ ACTA DE ADJUDICACION DE VACANTES A TERMINO.

ACTA DE ADJUDICACION DE VACANTES.

7- PUBLICACION DE VACANTES PARA ASAMBLEA
8- PUBLICACION DE VACANTES.

9- COBERTURA INTERINATOS Y SUPLENCIAS.

10- LLAMADO PUBLICO PARA COBERTURA DE VACANTES.

ES COPIA
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PROVINCIA DEL NEUQUEN )
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No £ 0 % T
EXPEDIENTE N© 6221-000543/15

1- LLAMADO PUBLICO PARA COBERTURA DE VACANTES

FECHA:
~—ASIGNATURA/CARGO AL QUE ASPIRA:
/-2 EaEABLECIMIENTO:
EBAIDO Y NOMBRES:
MENTO N°: EDAD:
DE NACIMIENTO: TELEFONO:

~ OTROS TITULOS:

LEGAJO EN JUNTA DE CLASIFICACION DE RAMA MEDIA:
ASIGNATURAS AFINES EN LAS QUE SE INSCRIBIO:

PUNTAJE OTORGADO D: H: S
ANTIGUEDAD DOCENTE (oficial en Nivel Medio):

CARGOS DOCENTES ACTUALES:

ADIUNTA: TETULO ( ) DNI ( ) CONST. SERVICIOS ()
CERTIFICADO ANALITICO () RENDIM. ACADEMICO ( )

Declaro bajo juramento que todos los datos consignados y la documentacion que se adjunta son veraces y exactos.

FIRMA___
ACLARACION

OBSERVACION JCRM:

OKSED PBIW!N% DE EDUCACION
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PROVINCIA DEL NEUQUEN A
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No RO 1T ‘
EXPEDIENTE N© 6221-000543/15

2- ACTA
En la Ciudad de en la Sede de Asambleas Presenciales Distrito
“@3\ a los dias del mes del afio , se
\fBresenta la/el docente D.N.I. N° ,
fién manifiesta haberse presentado al , €l dia , a

pfectos de hacerse cargo de las horas/cargo
/. , situacion de revista , que habia sido asignado en la
02) <&mblea Presencial el dia encontrando el establecimiento

XS ¢érrado por

EORIRS

Se extiende la presente, a pedido del interesado y en cumplimiento de la
Resolucion N° y a los efectos que estime corresponder.
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PROVINCIA DEL NEUQUEN i
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION N° R @ 7 7
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15

3- INHABILITACION

Me dirijo a usted y por su intermedio a la Direccién General de

\\ My&Y Medio, con el objeto de solicitar la aplicacion de la inhabilitacidn
S rrespondlente de acuerdo a la Resolucidon N° , al docente -
D.N.I. N° , al que fueron otorgadas las

vacantes de la asignatura/cargo , horas
catedra/reloj, situacion de revista en curso/division

del Establecimiento , por no haberse presentado en término a

tomar las vacantes/presentarse con incompatibilidad horaria.

Sin otro particular saludo atentamente.

Sello

Firma Secretaria Firma Direccion

ES COPIA
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No 2 @ 7 7
EXPEDIENTE N°© 6221-000543/15
4- IMPUGNACION

FECHA:

D.N.I. N°

EXACTA DENOMINACION DEL TiTULO

LEGAJO EN JUNTA DE CLASIFICACION DE RAMA MEDIA

Caracter de Titulo Puntaje

Detalle de las Vacantes Impugnadas

Motivo

FIRMA___
ACLARACION

Soknnnie o kg de Entradas
SY s sy neAMINACION
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No @7 7
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15

5- ACTA DE ADJUDICACION DE VACANTES A TERMINO

Sefior/a Profesor/a

En Asamblea Presencial de Distrito de eleccién de
0s y/o horas catedra para la cobertura de interinatos y suplencias, realizada en la
rdad de de acuerdo con el orden de mérito y derecho a elegir, se
Junta:
QO
;Q lecimiento N° horas | Asignatura y/o Cargo Curso | Divisién Turno Sit. Rev.
&

Caracter de Titulo:
La fecha de cese en ningln caso podra superar el Periodo Lectivo.

Fecha:

ES COPIA E\ICRLT\QACIC')N
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PROVINCIA DEL NEUQUEN ,
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No B @ 7 7
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15

6- ACTA DE ADJUDICACION DE VACANTES

En Asamblea Presencial de Distrito de eleccion de
Gafigos y/o horas catedra para la cobertura de interinatos y suplencias, realizada en la
@iidad de de acuerdo con el orden de mérito y derecho a elegir, se

PEstablecimiento N° horas | Asignatura y/o Cargo Curso | Division Turno Sit. Rev.

Caracter de Titulo: D ( ) H( )S( )
La fecha de cese en ningln caso podra superar el Periodo Lectivo.

Fecha:

ES COPIA
. FIRMA___
ACLARACION

) OPELLO
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No 2@ ¢ 7
EXPEDIENTE N°© 6221-000543/15

7- PUBLICACION DE VACANTES PARA ASAMBLEA

ASIGNATURA | CURSO DIVISION TURNO | HORARIO | HASTA | MOTIVO | S.R.
CARGOS )

OBSERVACIONES:

Las Autoridades del Establecimiento seran responsables de la correcta
denominacion de las Asignaturas segln el/los Plan/es de Estudio vigente/s.

DIRECCION:
TELEFONO:

LUGAR Y FECHA:

ES COPIA
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No- B @ 7
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15

8- PUBLICACION DE VACANTES

ASIGNATURA | CURSO | DIVISION | TURNO | HORARIO | HASTA | MOTIVO | S.R.
CARGOS

ES CCPIA
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION Ne B @ 7 ¢
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15

9- COBERTURA INTERINATOS Y SUPLENCIAS
HORAS CATEDRA/CARGOS EN EL NIVEL MEDIO

ABLECIMIENTO DOMICILIO

BNATURA/CARGO PUBLICADODIA__ /_ /

IFICACION DE LOS ASPIRANTES EN FUNCION AL LISTADO OFICIAL VIGENTE

ra
%ELLIDO Y NOMBRE DNIN°® | EMPLEADON® | TITULO | PUNTAJE | ORDEN | NOTIFICACION

1.

2.

CLASIFICACION DE LOS ASPIRANTES EN FUNCION AL LISTADO FUERA DE TERMINO

APELLIDO Y NOMBRE DNIN° | EMPLEADON® | TITULO | PUNTAJE | ORDEN | NOTIFICACION

1.

2.

ToTECion Provifcial de
Jespacho y Mesa de Entradas
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PROVINCIA DEL NEUQUEN i
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

rResoLucton no B9 ¢ i
EXPEDIENTE N° 6221-000543/15

10- LLAMADO PUBLICO PARA COBERTURA DE VACANTES
INSCRIPCION:
LUGAR:

-REQUISITOS: una (1) planilla de inscripcion (disponible en pagina web o en la Sede)
por cada vacante de distinta denominacion a la que aspira.

-Aspirantes SIN Legajo en JCRM: Ademas de la/las planilla/s: fotocopia autenticada
de: D.N.I y TITULO. Podran inscribirse estudiantes de PROFESORADQS para NIVEL
MEDIQ que acrediten como minimo el 70% cursado y aprobado del Plan de Estudio,
debidamente certificado, y sélo en aquellas asignaturas con competencia para los
Planes de Estudio vigentes en el Nivel Medio.

ESTABL. | HS | MATERIA/CARGO G |S |T HORARIO HASTA MOTIVO SR

Despacho y Mesa

“rof. Stela Mary Ambrosio
Presidente
Consejo Provincial de Educacién
Ministerio de Educacion
Provincia del Neuquén
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C.P.E. - iiinisterio de Educacion
Provincia del Neuguen

Prof. GUSTAVO AGUIRR?
Vocal de Nive! Media, Técnica y Supenio
Consejo Provincial de Educacién

Maestro MARCELO GUAGLIARDO
| de Nivel Inicial y Primarnia
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